
Важна напомена: Документ користите искључиво као помоћни документ приликом припреме предлога пројекта. Одговори Фонда за
науку Републике Србије односе се на конкретно питање и подразумевају важење свих обавеза и услова дефинисаних у документу
Програм ПРОМИС 2023 - Акт о циљевима, начину реализације и условима финансирања пројекта. Фонд за науку Републике
Србије не сноси одговорност за погрешну интерпретацију одговора из овог документа.

Сви појмови употребљени у овом документу у мушком граматичком роду, обухватају мушки и женски род лица на која се односе.



Р.бр. Питање Тема Одговор

1. С обзиром да сте на првим отвореним вратима
рекли да Асистент са докторатом не може бити
руководилац, а у Члану 6, Табела 1, наводите
"Наставно звање у високом
образовању/Научници у раној фази каријере
спадају: Асистент са докторатом, доцент и
ванредни професор, јел можете да образложите
да ли је ово грешка у Вашем Акту/правилнику?

Услови за
Руководиоца
пројекта

У складу са чланом 5. Акта програма ПРОМИС 2023, Руководилац
пројекта је лице које је изабрано у научно звање или еквивалентно
наставно звање по прописима о високом образовању. (Листу звања у
научноистраживачкој делатности и еквивалентна звања у високом
образовању можете пронаћи у пакету документације за припрему
предлога пројеката на сајту Фонда за науку РС.)
Лице изабрано у звање асистент са докторатом не може бити
Руководилац пројекта будући да звање асистент са докторатом спада
у звања сарадника, сходно Закону о високом образовању. Ипак,
асистент са докторатом, према табели у члану 6. Акта Програма,
припада групи научника у раној фази каријере (који су назив
доктора наука стекли највише 7 година од дана закључивања јавног
позива) и може учествовати на пројекту као члан пројектног тима
уколико испуњава и остале услове прописане Актом - али то није
довољан услов за Руководиоца пројекта.
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2. Докторску дисертацију сам одбранила
23.09.2016. године.
С обзиром да је рок за пријаву пројекта 10.
јули 2023. испуњавам услове конкурса везано
за руковођење пројектом (до 7 година након
докторирања).
Моје питање је шта би се десило у случају да
продужите рок за пријаву пројекта, тако да рок
буде након 23.09.2023. године?
Да ли бих и даље испуњавала критеријуме за
руководитељицу с обзиром да је иницијални
рок за пријаву био 10. јули 2023?

Услови за
Руководиоца
пројекта

Рок за пријаву пројеката је 10. јул 2023. године и не планира се
продужење рока за подношење предлога пројеката.
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3. Да ли лице које је студент докторских студија и
било је у звању асистента, а тренутно је у
звању истраживач-сарадник и запослен је у
НИО са 100 % радног времена, испуњава
услове да буде члан пројектног тима?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Предложени чланови пројектног тима морају испунити услове
дефинисане чланом 6. Акта програма ПРОМИС 2023, а између
осталог и: имају важеће звање у тренутку подношења Предлога
пројекта и током целокупног ангажовања на пројекту; запослени су
у акредитованој НИО у Републици Србији за време ангажовања у
реализацији пројекта, при чему запослење у тој НИО на месечном
нивоу износи минимум 50% пуног радног времена све време током
трајања ангажовања на пројекту. У складу са чланом 7. Акта
Програма, члан пројектног тима који је већ запослен са пуним
радним временом (укључујући наставу и истраживања, подршку
кроз институционално или неко друго финансирање) не може бити
ангажован са више од 30% пуног радног времена месечно на
пројектима које финансира Фонд за науку Републике Србије
(укључујући различите програме).

Посебни услови предвиђени су за студенте докторских студија
искључиво уколико до тренутка подношења предлога пројекта нису
били бирани у звање.
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4. Да ли НИО која је носилац пројекта може да
покрене избор у звање за студента докторских
студија који раније није биран у наставна и
научна звања, али који не студира у тој НИО,
већ на некој другој НИО у иностранству (иначе
је српски држављанин)? Да ли овакво лице
може да буде члан пројектног тима?

Услови за
чланове
пројектног
тима

У складу са чланом 6. Акта програма ПРОМИС, неопходно је да сви
чланови пројектног тима:
- имају важеће звање у тренутку подношења предлога пројекта
(истраживач-приправник, истраживач-сарадник, научни сарадник,
виши научни сарадник, сарадник у настави, асистент, асистент са
докторатом, доцент, ванредни професор), и
- да буду запослени на НИО која их предлаже, са минимум 50%
пуног радног времена у периоду ангажовања на пројекту.
Једини изузетак од овог услова је предвиђен само у погледу важећег
звања, и то за студенте докторских студија који до тренутка
подношења Предлога пројекта немају важеће звање и нису никад
изабрани у наставно или истраживачко звање. Ова лица се могу
пријавити као чланови тима иако немају звање, уз обавезу НИО да
им се избор у звање покрене чим добију информацију о прихватању
Предлога пројекта. Обавезно је да лице до почетка пројекта стекне
звање у складу са Законом о науци и истраживањима РС или
Законом о високом образовању.
Дакле, студент докторских студија који никада није био биран у
наставно или истраживачко звање и који је запослен у НИО која га
предлаже са минимум 50% пуног радног времена за време трајања
ангажовања на пројекту, може бити члан тима под условом да се
избор у звање покрене чим добију информацију о прихватању
пројекта и да стекне звање (наставно или истраживачко звање) пре
почетка реализације пројекта.
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5. Интересује ме да ли неко ко је претходно
изабран у научно звање истраживач сарадник,
иначе докторанд Медицинског факултета у
Београду, а тренутно је запослен у
Универзитетском клиничком центру Србије,
при чему је клинички асистент, има право да
буде члан пројекта или спољни сарадник на
пројекту?

Услови за
чланове
пројектног
тима

У складу са чланом 6. Акта програма ПРОМИС, неопходно је да сви
чланови пројектног тима буду запослени на акредитованој НИО која
се предлаже за НИО Учесника пројекта, са минимум 50% пуног
радног времена у периоду ангажовања на пројекту.
У складу са члановима 5. и 6. Акта Програма, услов за пријаву је и
да сви чланови тима морају имати важеће истраживачко/научно или
еквивалентно сарадничко/наставно звање у тренутку подношења
Предлога пројекта. Клинички асистент не спада у наведена звања,
стога клинички асистенти не могу бити ангажовани у својству
чланова тима.

У оквиру овог Програма, као спољни сарадник у Пројекат може
бити укључен један истраживач из дијаспоре запослен у НИО у
иностранству.

6. Да ли члан пројектног тима мора бити
запослен на неодређено време у НИО?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Чланом 6. Акта програма ПРОМИС 20203 је дефинисано да чланови
пројектног тима морају бити запослени у акредитованој НИО у
Републици Србији за време ангажовања у реализацији пројекта, при
чему запослење у тој НИО на месечном нивоу износи минимум 50%
пуног радног времена све време током трајања ангажовања на
пројекту. Тип уговора о раду није дефинисан.
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7. Да ли се у пројекат може укључити као члан
тима особа која је на породиљском боловању?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Имајући у виду да не морају сви чланови тима све време бити
ангажовани на пројекту, у складу са потребама пројекта, члан тима
може, сходно члану 7. Акта, бити планиран у одређеном временском
интервалу током трајања реализације пројекта. То такође значи да
истраживач за кога знате да ће у неком периоду бити спречен да
ради на пројекту (било због боловања, стручног усавршавања или
породиљског одсуства), може бити укључен у гантограму као члан
тима, при чему треба јасно назначити периоде када ће бити активан
на пројекту. Са друге стране, уколико је Ваше питање да ли је
могуће да научница ради на пројекту иако је на породиљском
одсуству, за то је првобитно потребно да постоји писана сагласност
научнице, Руководиоца пројекта и НИО у којој је запослена, као и
усклађеност таквог поступања са процедурама НИО и Законом о
раду. Уколико НИО није сигурна да ли таква могућност постоји,
може се обратити ресорном министарству.
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8. Да ли чланови тима могу бити и мастер
студенти или чланови могу бити само
докторанди?

Услови за
чланове
пројектног
тима

У складу са чланом 6. Акта програма ПРОМИС 2023, сви чланови
пројектног тима морају имати важеће звање у тренутку подношења
предлога пројекта (истраживач-приправник, истраживач-сарадник,
научни сарадник, виши научни сарадник, сарадник у настави,
асистент, асистент са докторатом, доцент, ванредни професор).
Изузетак у погледу важећег звања предвиђен је само за студенте
докторских студија, који до тренутка подношења Предлога пројекта
немају важеће звање и нису никад изабрани у наставно или
истраживачко звање. Ова лица се могу пријавити као чланови тима
иако немају звање, уз обавезу НИО да им се избор у звање покрене
чим добију информацију о прихватању Предлога пројекта. Обавезно
је да лице до почетка пројекта стекне звање у складу са законом о
Науци и истраживањима РС или Законом о високом образовању.

Чланови пројектног тима треба да испуњавају и остале услове
прописане Актом Програма.

9. Да ли учесници пројекта могу да буду
истраживачи приправници којима истиче
звање у току наредне године?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Чланом 6. Акта програма ПРОМИС 2023 је дефинисано да чланови
пројектног тима морају имати важећа звања током целокупног
ангажовања у реализацији пројекта. У случају да члан пројектног
тима изгуби звање, не може учествовати на пројекту у својству
члана тима.
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10. Да ли су важне референце докторанада или се
посматрају као апсолутни почетници?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Критеријуме за евалуацију Предлога пројекта можете погледати у
члановима 32, 33, 34. и 35. Акта програма ПРОМИС 2023. Такође,
можете погледати и пример обрасца за евалуацију који је део
документације објављене на сајту Фонда за науку РС. Чланови
пројектног тима морају имати неопходне квалификације и
компетенције за радне задатке које ће им бити додељени на пројекту,
што се посебно односи и на Руководиоце пројекта и руководиоце
радних пакета.

11. Да ли се приликом отварања породиљског
боловања у току трајања пројекта аутоматски
особа искључује са пројекта и да ли је
потребно обезбедити њену замену у истом
наставном звању?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Уколико дође до објективних околности због којих члан тима више
не може више да учествује у реализацији пројекта, потребно је
покренуту процедуру за замену члана тима. На Руководиоцу
пројекта је да обезбеди адекватну замену у погледу компетентности
члана пројектног тима и у односу на задужења и активности члана
који се мења. Напомињемо да је неопходно да реализација Пројекта
не буде угрожена, тј. да замена буде таква да омогући неометану
реализацију Пројекта.

12. Да ли је директор института у конфликту
интереса као члан
пројектног тима на пројекту програма
ПРОМИС2023 због те позиције?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Уколико је лице које испуњава услове прописане Актом програма
ПРОМИС 2023 за учешће на пројекту - јавни функционер, све
потребне информације о сукобу интереса можете пронаћи у
документу Изјава о учешћу јавног функционера на пројекту, који се
налази на сајту Фонда за науку, у делу Позиви/Промис 2023. Где је
применљиво, овај документ треба доставити приликом пријаве
Предлога пројекта, у склопу додатне документације.
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13. Да ли можете да објасните на који начин
доказујемо да ће запослени у НИО на одређено
време чији уговор о раду истиче за време
трајања пројекта бити запослен сво време
трајања пројекта?

Услови за
чланове
пројектног
тима

Потписивањем документа Изјава НИО (образац Ф5), НИО
потврђујете да ће предложени чланови пројектног тима бити
запослени у тој НИО са минимум 50% пуног радног времена у
периоду планираног ангажовања на пројекту за наведене чланове
пројектног тима. Уколико дође до околности да члану тима престане
радни однос у НИО, обавеза руководиоца је да га замени. Приликом
подношења предлога пројекта не достављају се докази о запослењу
чланова пројектног тима.

14. Ако је неко конкурисао за Хоризонт Европа као
руководилац на Универзитету, да ли може
учествовати/бити и руководилац на Промису?
Како је то регулисано?

Ангажовање
чланова
пројектног
тима

Ограничења у погледу дозвољеног процента ангажовања
истраживача прописаним програмима Фонда за науку РС односе се
искључиво на пројекте финансиране од стране Фонда за науку.
Ипак, учешће на пројектима Фонда за науку потребно је да буде
усаглашено са институционалним и другим видовима финансирања,
као и са законским ограничењима прописаним Законом о раду.
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15. Да ли један члан пројектног тима може бити
особа која има више од седам година од
одбране докторске дисертације? У претходном
програму ПРОМИС је то било могуће за
једног, "сениор" члана са максималних 10%
учешћа. Да ли је то и сада могуће?

Ангажовање
чланова
пројектног
тима

Актом програма ПРОМИС 2023 прописано је да сви чланови тима
морају бити из категорије младих истраживача и/или истраживача у
раној фази каријере. Под појмом млади истраживачи се сматрају
студенти докторских студија и лица у истраживачким звањима или
наставним звањима у високом образовању до стицања назива
доктора наука (истраживач-приправник, истраживач-сарадник,
сарадник у настави, асистент, као и студенти докторских студија
који у тренутку подношења предлога пројекта немају истраживачко
или наставно звање, нису никада бирани у истраживачка или
наставна звања, а стећи ће звање пре почетка реализације пројекта).
Под појмом научници у раној фази каријере се сматрају
истраживачи који су назив доктора наука стекли највише 7 година од
дана закључивања јавног позива за пројекте Програма, и имају
важеће научно звање или њему еквивалентно наставно звање у
високом образовању.
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16. Да ли је могуће учествовање на пројектима у
оквиру програма ПРОМИС 2023 уколико смо
већ учесници пројекта у оквиру другог
програма чија је реализација у току или смо
чланови пројектног тима у оквиру програма
ПРИЗМА, чија је евалуација у току?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Фонд за науку је увео флексибилније процедуре за конкурисање на
нове јавне позиве како би се научницима омогућило што више
прилика за конкурисање и финансирање научних пројеката у
изузетно компетитивном окружењу. Научницима је омогућено да
конкуришу на позиве у оквиру различитих програма, и да након
објаве резултата распореде ангажовање у складу са Законом о раду,
актима програма Фонда за науку или изврше промене чланова тима,
за шта је такође олакшана процедура.

У ситуацији када се истраживач пријављује на отворене програме
ФЗН, укључујући и програм ПРИЗМА који је у фази евалуације,
могуће је пријављивање на позицијама руководиоца пројекта и/или
члана пројектног тима.

Напомињемо да остаје ограничење да једна особа може бити само
на једном пројекту унутар сваког отвореног програма.

У случају да будете јако успешни на нашим позивима и да вам два
пројекта буду одобрена на различитим програмима, могућа је
промена члана тима или прерасподела процента ангажовања према
правилима сваког од тог програма. Сваки од ових случајева ћемо
појединачно решавати заједно, након објаве коначне ранг листе
пројеката који су одобрени за финансирање.
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У случају да је у питању позиција руководиоца на два различита
програма, биће потребно да се обезбеди адекватна замена на
позицији руководиоца једног од два пројекта, и у том случају,
пројекат на коме се мења руководилац ће бити упућен да додатну
проверу и евалуацију наспрам квалификација новог руководиоца.

Такође, са становишта Фонда за науку могуће је да се истраживач
определи да се пријави као члан пројектног тима на ПРОМИС-у
2023 и уколико је тренутно ангажован/а на пројектима Фонда за
науку који се тренутно реализују. Уколико пројекат буде одобрен за
финансирање, пријављени члан се може повући са пројекта на којем
је тренутно ангажован уз обавезу руководиоца тог пројекта да му
обезбеди адекватну замену. Напомињемо да је у оваквим
ситуацијама потребно да се прво договорите са руководиоцем
пројекта како би он био упознат са потенцијалним променама на
пројекту и планирао измене на време.

Сваку предложену замену члана тима мора да одобри Фонд за науку.

Није могуће да се лице које је руководилац пројекта на програмима
ИДЕЈЕ, ИДЕНТИТЕТИ и ЗЕЛЕНИ ПРОГРАМ пријави као
руководилац пројекта на ПРОМИСУ 2023 због временског
преклапања ових програма и обавезе да руководилац буде ангажован
30% током целог периода трајања пројекта којим руководи.

13



Напомињемо да је обавезно да приликом попуњавања пројектне
апликације наведете тренутна и потенцијална планирана
ангажовања за чланове пројектног тима у оквиру документа „F4
Applicant Info PROMIS 2023“ у листу „Personnel“ у деловима
„Participates in other project/s funded by the SF“ и „Applied for
other programs and projects of the SF“.

Фонд за науку ће вршити детаљну проверу чланова пројектног тима
и ангажовања и наспрам тога по потреби захтевати додатну
документацију, док ће истраживачи, у случају да им се одобри
учешће на више програма, бити у обавези да се, уз сагласност
руководилаца оба пројекта, определе на ком пројекту/има ће бити
ангажовани поштујући максимално дозвољене проценте ангажовања
и друге пропозиције програма.
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17. Да ли је могуће да Руководилац ПРОМИС-а
2023 учествује и на програму ПРИЗМА у
последњој години трајања пројекта, када се
ПРОМИС заврши? Конкретно, предлогом
пројекта на позиву ПРИЗМА, потенцијални
Руководилац ПРОМИС-а је предвиђен да буде
ангажован свих 36 месеци. Добијањем
ПРОМИС-а, да ли тај истраживач мора да се
повуче са ПРИЗМЕ у потпуности или да се
током трајања ПРОМИС-а замени другим
истраживачем а потом се прикључи ПРИЗМИ
по завршетку ПРОМИС-а?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Лице може бити члан пројектног тима, или Руководилац пројекта и
члан пројектног тима у највише два пројекта у оквиру различитих
програма Фонда за науку Републике Србије. У складу са Чланом 5.
Акта програма ПРОМИС 2023, Руководилац пројекта мора бити
месечно ангажован на пројекту минимум 30% пуног радног времена
током целог трајања реализације пројекта, док је чланом 7. Акта
дефинисано да члан пројектног тима који је већ запослен са пуним
радним временом (укључујући наставу и истраживања, подршку
кроз институционално или неко друго финансирање) не може бити
ангажован са више од 30% пуног радног времена месечно на
пројектима које финансира Фонд за науку Републике Србије
(укључујући различите програме).
Уколико сте члан пројектног тима на програму ПРИЗМА, а
намеравате да се пријавите у својству Руководиоца пројекта на
програму ПРОМИС 2023, потребно је да Ваше ангажовање на том
пројекту престане у случају да Ваш предлог пројекта унутар
програм ПРОМИС 2023 буде одобрен за финансирање, односно да
Руководилац пројекта ПРИЗМА за Вас номинује замену у месецима
када би се Ваше ангажовање на ова два програма преклапало,
односно превазилазило максималних 30% ангажовања на месечном
нивоу. Можете конкурисати на програму у својству руководиоца
пројекта, под условом да испуњавате све друге услове прописане
Програмом.
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18. Да ли је потребно у пријави нагласити уколико
један од чланова тима отвори породиљско
одсуство?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Уколико дође до околности да члан пројектног тима буде спречен да
отпочне ангажман на пројекту, Руководилац је у обавези да
предложи замену члана тима. Није потребно да достављате овакве
информације приликом пријаве Предлога пројекта.

19. Да ли је могуће учествовати на 2 пројекта у
оквиру позива Промис?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Чланом 6. Акта програма ПРОМИС 2023 дефинише се да исто лице
може бити члан тима у само једном Предлогу пројекта у оквиру овог
Јавног позива. Лице може бити члан пројектног тима, или
Руководилац пројекта и члан пројектног тима у највише два
пројекта у оквиру различитих програма Фонда за науку Републике
Србије, али пријава на више пројеката у оквиру истог позива није
дозвољена.

20. Да ли се, у случају преклапања са Призмом,
учесници морају мењати искључиво
кандидатима у истом звању?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Потребно је да Руководилац пројекта предложи замену тако да лице
које предлаже може преузети пројектне задатке који су дефинисани
за члана тима. То може бити лице у истом или вишем звању, са
сличним искуством.

21. Да ли је могуће учествовати као Члан тима у
оквиру програма Призма и Промис, а као
Руководилац писати предлог за програм
Дијаспора?

Учествовање
на више
програма/проје
ката Фонда за
науку РС

Лице може бити члан пројектног тима, или Руководилац пројекта и
члан пројектног тима у највише два пројекта у оквиру различитих
програма Фонда за науку Републике Србије.
За више информација о конкурисању на више отворених позива
погледајте одговор на питање под редним бројем 16.
На конкретна питања у вези са програмом Дијаспора 2023 моћи
ћемо да дамо одговор када програм буде отворен.
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22. Да ли су дозвољени трошак хемикалије које се
неће трошити на НИО учесницама, већ на
уређајима у другим институцијама, за потребе
пројекта, по принципу заједничких
публикација, а не подизвођача?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

Трошкови потрошног материјала који ће се користити у другим
институцијама нису прихватљиви. Дозвољено је само буџетирање
трошкова НИО учесница.

23. Да ли у дозвољене трошкове спадају студијска
путовања учесника пројектног тима и обуке у
иностранству?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

У складу са чланом 13.Акта Програма, у дозвољене трошкове
спадају и краткотрајна путовања у земљи и иностранству (највише
до 28 дана по путовању) која су неопходна за реализацију пројекта,
као и путовања ради учешћа на националним и међународним
конференцијама од значаја за реализацију пројекта.

24. Да ли израда андроид апликације од стране
програмерске компаније спада у дозвољене
трошкове?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

Нисмо у могућности да директно одговоримо на ово питање, будући
да одговор зависи од планираних пројектних активности. Овакав
трошак можете планирати у оквиру категорије услуге и подизвођачи
уколико је он потребан из перспективе Пројекта који планирате.

25. Да ли је могуће ангажовати научне стручњаке
и техничаре у оквиру категорије Услуге?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

У складу са чланом 19. Акта програма ПРОМИС 2023, ова
категорија предвиђена је за пружање услуга физичких и правних
лица. У њој не дефинишете пружаоца услуге већ обим врсту и
количину пружене услуге док сте у обавези да услуге прибављате
уз поштовање Закона о јавним набавкама РС.

26. Како је могуће укључити спољне сараднике
који нису запослени у НИО, из специфичних
области истраживања, и буџетирати трошкове
за теренски рад са њиховим учешћем?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

Није могуће укључити више од једног спољног сарадника. Чланом
9. Акта програма ПРОМИС 2023 је дефинисано да у оквиру овог
Програма, као спољни сарадник, у Пројекат може бити укључен
један истраживач из дијаспоре запослен у НИО у иностранству.
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27. Да ли је могуће предвидети у буџету дневнице
за теренски рад за особе које нису део тима?

Дозвољени и
недозвољени
трошкови

У складу са чланом 13. Акта програма ПРОМИС 2023, у
дозвољене трошкове спадају и трошкови краткотрајних путовања у
земљи и иностранству (највише до 28 дана по путовању) која су
неопходна за реализацију пројекта, али само за лица која су
чланови тима на пројекту. Такође, трошкове пута, боравка и
дневница у Србији могуће је предвидети и за спољног сардника из
дијаспоре.

28. Да ли спољни ревизор пројекта може да се
бира произвољно са листе дате на сајту коморе
или је потребно обратити пажњу на
територијалну припaдност или узимати у
обзир само ревизоре са којима је НИО имала
сарадњу?

Спољна
ревизија
пројекта

Потребно је да ангажујете лице са лиценцом за обављање
ревизорских послова, уз поштовање Закона о јавним набавкама РС.
Листу овлашћених ревизорских кућа можете пронаћи на
званичном сајту Коморе овлашћених ревизора. На руководиоцу и
НИО носиоцу је одговорност да одаберу пружаоца услуге уз
поштовање закона, а у складу са пропозицијама Акта програма
ПРОМИС 2023.

29. Поље 1.2.1. Data usage - Молимо Вас за јасније
појашњење и примере овог сегмента по
тачкама.

F1a Project
description part
A

У пољу 1.2.1. Data usage у обрасцу F1a Project description part A
уносите информације у складу са питањима из овог дела обрасца, а
која се односе на Ваш Предлог пројекта. Одговори на питања из
овог сегмента ће зависити од теме/научне области и научног
истраживања које планирате да реализујете у оквиру пројекта, те
тиме и које врсте података прикупљате и користите.
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30. Да ли један члан тима може бити координатор
више радних пакета? Да ли руководилац може
бити координатор више радних пакета?
Да ли постоји одређени број (минимум или
максимум) учесника који су на једном радном
пакету у оквиру пројекта?

F1a Project
description part
A

Акт програма ПРОМИС 2023 не дефинише оваква ограничења. На
руководиоцу пројекта је да руковођење радним пакетима дефинише
у складу са потребама пројекта и расположивим капацитетима
чланова тима.

31. Да ли апстракт треба да буде не дужи од 2000
карактера са или без размака?

F1a Project
description part
A

Као што је наведено у COVER страници обрасца F1a Project
description part A , апстракт не сме бити дужи од 2000 карактера
укључујући и размаке.

32. Да ли можете да нам објасните како се
рачунају Person month и Effective
person-months? Такође, да ли су Total
Person-months и Total Effective person-months
само збир за све чланове тима?

F1a Project
description part
A

У фуснотама документа F1a Project description part A је
дефинисано да Person months представља број календарских
месеци ангажовања члана тима на Пројекту, без обзира на %
радног времена, док Effective person-months представља збир
процентуалних месечних ангажовања за члана пројекта у
целокупном периоду реализације подељен са 100. Нпр. уколико је
планирани ангажман истраживача 6 календарских месеци по 30%
на месечном нивоу, онда је његов Person monts 6, док је бр.
ефективних месеци (Effective person-months) 0.3 помножено са 6,
што чини 1.8 укупних ефективних месеци.
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33. Како се вреднују референце чланова
пројектног тима? Колико старе референце могу
бити нарочито у случају руководиоца
пројектног тима?

F1b Project
description part
B

Критеријуме за евалуацију Предлога пројекта можете погледати у
члановима 32, 33, 34. и 35. Акта програма ПРОМИС 2023. Такође,
можете погледати и пример обрасца за евалуацију који је део
документације објављене на сајту Фонда за науку РС. Чланови
пројектног тима морају имати неопходне квалификације и
компетенције за радне задатке које ће им бити додељени на
пројекту, што се посебно односи и на Руководиоце пројекта и
руководиоце радних пакета.

Референце се попуњавају у складу са инструкцијама из обрасца
F1b Project description part B. Не постоји временско ограничење
које се односи на датум публиковања радова који се наводе као
референце за Руководиоца и кључне чланове тима, док референце
које се односе на претходно руковођење/учешће у пројекту у
компетитивним јавним позивима не смеју бити старије од 5 година.

34. Може ли се испод дела Excellence, пре дела 1.1.
Objectives, убацити кратак увод теме пројекта?

F1b Project
description part
B

Пројекат састављајте у складу са форматом и инструкцијама које
се налазе у обрасцу F1b Project description part B. Није могуће
додавати нове подтеме или области, али садржај текста може бити
конципиран у складу са потребама пројекта.
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35. У формулару су назначени максимални
проценти од укупног износа за трошкове
подизвођача и индиректне трошкове. Који је
максимални (или обавезни) проценат од
укупног буџета који се може предвидети за
ставке Personnel и Procurements (то није
посебно назначено у табели)?

Ф2 Буџет
пројекта -
Budget

Узимајући у обзир специфичност сваког пројекта, расподела
буџета пројекта по категоријама трошкова треба да буде таква да
одражава циљеве пројекта и мора бити јасно оправдана у складу са
тим циљевима. Детаљније о буџетирању трошкова из ових
категорија можете прочитати у Акту програма ПРОМИС 2023, у
члановима 14–18. Акт не прописује максималан укупан износ
категорија Personnel и Procurements. Ипак, највећа дозвољена
накнада за Руководиоца пројекта и члана пројектног тима зависи
од звања и процента ангажовања на пројекту на месечном нивоу, а
према максимално одређеним нето месечним накнадама за учешће
на пројекту које су дефинисане у документу „Висина накнаде
(зарада и хонорара) истраживача који се финансирају кроз
програме Фонда за науку Републике Србије“, који је објављен на
сајту Фонда за науку.

36. Да ли су дате доња и горња граница за
трошкове намењене НИО?

Ф2 Буџет
пројекта -
Budget

Уз поштовање инструкција из члана 14. Акта програма ПРОМИС
2023, индиректни трошкови из члана 13. Акта износе не више од
20% од укупно планираних трошкова накнаде члановима
пројектног тима и трошкова набавки. На Руководилац пројекта je
да у буџету предвиди трошак накнаде за НИО за
административне и друге трошкове у вези са Пројектом.

37. Да ли буџет треба да се потпише од стране
свих институција?

Ф2 Буџет
пројекта -
Budget

Приликом подношења Предлога пројекта достављате образац
буџета у ексел формату, у складу са инструкцијама из Упутства за
припремање и пријаву пројеката ПРОМИС 2023.

За пројекте који буду одобрени за финансирање биће обавезно да,
пре потписивања Уговора, доставе оверени документ.

21



38. Да ли у гантограму означавамо учешће у
конференцијама у оквиру радних пакета или
категорије deliverables?

Ф3 Гантограм
- Gantt Chart

На Руководиоцу пројекта је да конкурсну документацију попуни у
складу са циљевима и очекиваним резултатима пројекта.

39. ИЗЈАВА О ПРАВНОЈ И РЕГУЛАТОРНОЈ
УСАГЛАШЕНОСТИ са прописима којим је
регулисан рад и радни односи - став 6:
● Потврђујемо да је запосленима доступан
Жалбени механизам/Потврђујемо да Жалбени
механизам за запосленог није доступан, али ће
бити утврђен до тренутка потписивања
уговора.
- Обрисати део става који није примењив.
На шта се тачно мисли под Жалбеним
механизмом, односно који део треба обрисати?

Ф10 Изјава
НИО о
усаглашености
са одредбама
прописа којим
је регулисан
рад и радни
односи

Жалбени механизам односи се на постојеће обавезне механизме у
складу са законским прописима Републике Србије. Приликом
одабира два става (механизам већ постоји/ механизам ће бити
успостављен ако пројекат буде одобрен) треба се определити
наспрам тога да ли већ постоје све процедуре предвиђене законом о
раду и другим законима из ове области / или неке тек треба
усвојити.

40. Да ли је потребно имати одобрење етичке
комисије ако се у експериментима користе
делови (мртвих) животиња, комерцијално
прибављени (на пример, животињске кости
купљене у месари)?

Етички
упитник и
етичке
сагласности

Није потребно прибављати сагласност етичке комисије у оваквим
случајевима.
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41. Да ли је потребно достављати изјаву НИО да
не дају етичко мишљење?

Етички
упитник и
етичке
сагласности

Приликом подношења Предлога пројекта, Руководилац пројекта је у
обавези да достави етичку сагласност издату од етичког одбора
матичне НИО, а уколико тип истраживања то захтева, потребно је
приложити и одлуку издату од надлежних инстанци на вишем нивоу
- министарства или Етичке комисије Србије. Уколико у истраживању
на које се односи етичка сагласност учествује више НИО, потребно
је придобити сагласност етичких одбора свих НИО које учествују у
истраживању. У случају да, из оправданих разлога, не можете да
добијете све сагласности до дана затварања Јавног позива, потребно
је да приложите образложење НИО, потписано од стране
Руководиоца пројекта и декана/директора, у коме ћете појаснити
због чега немате дату сагласност и када очекујете да ћете је добити.
Такође, Фонд за науку Републике Србије ће уважавати и уколико
постоји само сагласност етичке комисије НИО која је Носилац
пројекта, а у Предлогу пројекта и додатној документацији је
потребно да се образложи која све документација је потребна и када
ће бити достављена како би се истраживања обављала у складу са
законом и процедурама које регулишу такву врсту истраживања. Пре
потписивања уговора о финансирању пројекта, неопходно је
прибавити и Фонду за науку доставити сву документацију у вези са
етичким дозволама на пројекту.
У случају да је природа истраживања на пројекту таква да не захтева
поседовање етичке сагласности, потребно је да доставите потврду
Етичког одбора/комисије НИО Носиоца пројекта да сагласност није
потребна.
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42. Да ли у Ethics issues табели треба да назначимо
нешто у пољима ако радимо у контролисаним
лабораторијским условима са хемикалијама?

Етички
упитник и
етичке
сагласности

Не. Постоји део табеле Ethics issue који се односи на заштиту самих
истраживача (нпр. радиоактивне супстанције, изузетно токсичне по
истраживачки тим). Будући да сте навели да радите у
контролисаним условима, закључујемо да знате како поступате.

43. Како да знамо да ли нам је за пријаву пројекта
потребна само етичка сагласност од стране
етичке комисије НИО која је носилац пројекта,
или нам је потребна сагласност етичке
комисије свих НИО учесника пројекта или
Етичке комисије Републике Србије?

Етички
упитник и
етичке
сагласности

Етички одбор Србије је задужен за одобрење клиничких студија.
Локални етички одбори више нису надлежни, према Правилнику о
клиничким испитивањима лекова и медицинских средстава MoH и
ALIMS. Што се тиче осталих истраживања, руководећа НИО мора да
има сагласност етичке комисије. За остале НИО, сагласност етичке
комисије је потребна само ако имају улогу за коју је неопходна
сагласност, на пример да даје узорке ткива/ћелија испитаника.
Остали учесници не морају да имају одлуке својих етичких
комисија, осим ако им установа то тражи (могуће је да локални
етички одбор одобрава CV њиховог истраживача, тј. да ли је
довољно компетентан за учешће).

44. Која је очекивана динамика исплате
индиректних трошкова (трошкова НИО)?

Остала питања Чланом 42. Акта програма ПРОМИС 2023 је дефинисано да Фонд за
науку Републике Србије врши прву исплату авансно, у року од 45
дана од датума потписивања Уговора, док се наредне исплате врше у
складу са Распоредом плаћања који је саставни део Уговора.
Динамику исплате индиректних трошкова (трошкова НИО)
одређујете сами, према потребама за несметану реализацију
пројекта.
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45. Да ли је потребно и у ком документу
приложити биографије и библиографије
чланова пројектног тима?

Остала питања Кратке биографије и кључне резултате Руководиоца пројекта и
кључних чланова тима треба укључити, према упутству у самом
обрасцу − у F1b Project Description Part B. Не треба прилагати
целовите биографије и библиографије као засебне документе.
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46. Ако сам добро разумео, када нам је потребна
нека услуга који НИО носилац предлога
пројекта не може да испоручи, у нашем
предлогу пројекта дефинишемо само потребну
услугу (без имена НИО или лица који ту
услогу може да нам обезбеди) где ће се
уколико пројекат буде прихваћен расписати
јавни тендер на који ће се јавити све стране
које могу да понуде тај тражени тип услуге? Да
ли је тендер међународног карактера или је
ограничен на територију РС? Уколико је
међународног карактера неопходно су додатни
трошкови преноса узорака које обављају
различите агенције са својим трошковима (који
нису урачунати у сам буџет пројекта) и како се
то решава ? Уколико нека НИО у Србији има
апаратуру и може да ми пружи тражену услугу
али у оквиру те НИО није дефинисано (или не
постоји) тарифирање услуге према трећим
лицима, она као таква не може да учествује на
евентуалном тендеру зар не? Да ли је
неопходно у самом предлогу пројекта
дефинисати где ће се свака појединачна
анализа радити (у којој НИО) или не? И још
једно питање, уколико је члан истраживачког

Остала питања У предлогу пројекта и буџету пројекта се не наводе називи
конкретних правних или физичких лица за услугу коју ће пружати
током реализације пројекта, јер ће та лица бити позната тек након
спроведеног поступка набавке/јавне набавке. Приликом набавки
услуга и добара током реализације пројекта, све НИО које су
учеснице пројекта су у обавези да примењују Закон о јавним
набавкама. Приликом планирања износа за услуге или добара
морате узети у обзир цену услуге/добра са ПДВ-ом и све пратеће
трошкове (транспорт, царина…) Приликом планирања износа
трошка и врсте поступка јавне набавке, молимо Вас да се
консултујтете са Вашом службом за јавне набавке како бисте
адекватно определили висину трошка и врсту поступка јавне
набавке.
Пружаоци услуга не могу бити НИО које учествују на том пројекту,
нити лица запослена у НИО које учествују на том пројекту.

Члан пројектног тима је особа запослена у НИО учесници пројекта.
За те НИО предвиђате накнаду НИО у складу са Чланом 19.Акта
програма.
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тима особа из друге НИО која може да пружи
тражену услугу, избегава се поступак тендера
за ту услугу јер све потребне анализе у
предложеном пројекту изводе чланови
пројекта?

47. Да ли је потребно радни пакет - Project
Management, наводити или се он подразумева?
Да ли је пожељно истицати подршку привреде
пројекту?
Да ли за техничко решење, као једним од
крајних излаза пројекта, мора бити назначена
категорија?
Да ли је пожељно наводити докторску
дисертацију као крајњи излаз пројекта уколико
она неће бити одбрањена у року предвиђеном
за реализацију пројекта?

Остала питања На Руководиоцу пројекта је да одлучи да ли ће наводити радни пакет
Управљање пројектом. Ово није обавезно, али није ни забрањено.
Наша је препорука да радне пакете организујете тако да буду
фокусирани на остваривање постављених пројектних циљева. У
гантограму немојте приказивати активности извештавања - ово су
административне обавезе управљања пројектом на које се
обавезујете потписивањем Уговора, у случају да вам пројекат буде
одобрен, и није неопходно да их постављате као резултате
научноразвојног пројекта који планирате. Уколико се одлучите да у
Вашем Предлогу пројекта, један од радних пакета буде Управљање
пројектом, неопходно је да тим радним пакетом координира
Руководилац пројекта.
Такође, на Руководиоцу је да обликује Опис пројекта у складу са
потребама пројекта и постављеним циљевима.
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48. На који начин лице запослено у НИО у
стручном знању (а није техничко особље) може
бити укључено на Промис2023?

Остала питања У складу са чланом 20. Акта програма ПРОМИС 2023, могуће је
буџетирање техничког или помоћног особља у оквиру категорије
Накнада НИО. Ова категорија предвиђена је за административне и
друге трошкове пројекта.
Кроз ове категорије не можете планирати ангажман чланова
пројектног тима. Лица која ангажујете у оквиру буџетске категорије
Накнада НИО могу обављати искључиво административне и
помоћне послове на пројекту. Ова лица не учествују у
истраживачком раду, немају статус чланова тима, не описују се у
пројектној документацији.
На основу наведених инструкција можете планирати услуге на
пројекту као и помоћне и административне послове у складу са
пропозицијама Акта Програма.

28



49. Да ли постоји минимални и максимални број
активног ангажовања истраживачких месеци у
току трајања пројекта?

Остала питања Чланом 5. Акта програма ПРОМИС 2023 је дефинисано да
Руководилац пројекта мора бити месечно ангажован на пројекту
минимум 30% пуног радног времена током целог трајања
реализације пројекта.
Чланом 7. Акта је дефинисано да члан пројектног тима који је већ
запослен са пуним радним временом (укључујући наставу и
истраживања, подршку кроз институционално или неко друго
финансирање) не може бити ангажован са више од 30% пуног
радног времена месечно на пројектима које финансира Фонд за
науку Републике Србије (укључујући различите програме).
Члан пројектног тима може бити пројектно финансиран, односно
запослен и финансиран из предложеног Пројекта до 100% пуног
радног времена у складу са другим ангажманима и Законом о раду.
Лице које је ангажовано на Пројекту са 100% радног времена не
може имати ниједно друго ангажовање у НИО.
Чланови пројектног тима могу бити ангажовани током целокупног
трајања пројекта или само током одређених временских интервала,
зависно од потреба пројекта и у складу са предложеним буџетом.

50. Коме ће припасти купљена опрема након
завршетка пројекта?

Остала питања Опрема купљена средствима пројекта је власништво НИО учеснице
која је купује и после реализације пројекта купљена опрема остаје у
власништву НИО учесница пројекта.

*У случају да имате додатних питања или су вам потребна додатна појашњења, можете нас контактирати слањем питања на адресу
promis2023@fondzanauku.gov.rs, или се путем упитника регистровати за учешће на следећим отвореним вратима.
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